
 
 

 

科学技术普及室运营中重视的问题 

 

2016年 6月的一天，敬爱的金正恩同志视察新建的平壤体育器械器材厂。 

这天，他察看工厂各处。 

他来到科学技术普及室，环视内部，了解运营情况。 

当时，该厂虽然新建了科学技术普及室，但实际上主要进行远程教育，而忽视向

职工普及科技知识的工作。 

金正恩同志了解到这一情况，对干部们说，让所有劳动者都参加边工作边学习的

教育体系，使他们成为知识型劳动者，这是党的政策。但是，现在不少单位只顾

建设科学技术普及室，没能搞好其运营，在运营科学技术普及室方面出现一些偏向。 

干部们因过去的事像走马灯似的浮现在眼前而红着脸。金正恩同志强调，科学

技术普及室应该成为劳动者学习能够贡献于自己单位当前生产的先进科技和专业

技术的场所，也就是说通过科学技术普及室向劳动者传授专业部门的科技知识。 

过了一会儿，金正恩同志说，干部们要好好儿制订科学技术普及室运营计划，

并扎实地搞好科学技术普及室。 

他还一一指教其途径：给职工明确指出科技学习课题，并及时总结和评价学习

情况和掌握情况的问题；有目的有计划地讲授先进科学技术和跟自己单位一样的

专业技术的问题；把适合自己部门特点的新技术资料等科技资料编成电子文件或

多媒体，通过科技普及网发给相关单位科学技术普及室，以便职工学习的问题…… 

金正恩同志如此特别关心科学技术普及室的运营问题。干部们坚定了决心，一定

扎实地进行科学技术普及室的运营，把所有职工培养成为科技这一火车头的司机、

科技龙马的骑手。 

 

 

 

 


